Tunnustamise statuut

AASTA KOOLITAJA
Tunnustamise eemärgiks on väärtustada elukestvat õppimist 
Tunnustamiseks võivad kandidaadi esitada kõik juriidilised ja füüsilised isikud või kandideeriv isik ise kahe soovitaja olemasolul. Palume esitamisel võtta aluseks abistavad küsimused, sest need aitavad valida  parima kandidaadi võrdsetel alustel. Palume tuua konkreetseid näiteid kandidaadi koolitamistegevustest ja saavutustest.
I Kandidaadi andmed
	Nimi


	 

	Sünniaeg (kuupäev/kuu/aasta)


	

	Hariduskäik


	

	Organisatsioon/ amet 
	

	Aadress


	

	Telefon


	

	E-post


	


II Esitaja andmed

	Nimi


	

	Organisatsioon/ amet
	

	Telefon
	

	E-post


	


III Positiivne õpikeskkond
	Kuidas õppijad koolitaja poolt loodud õpikeskkonda kirjeldavad?

	· 

	Kuidas koolitaja tunnustab  iga õppija saavutusi? 

	

	Kuidas koolitaja toetab täiskasvanud õppijate individuaalset arengut?

	


IV Õppijate tegevuse ja edukuse tagasisidestamine
	Kuidas koolitaja innustab õppijaid ennast arendama?
	


V Koolitaja enesearendamine
	Kuidas koolitaja ennast täiendab?

	

	Millised on koolitaja enesearendamise prioriteedid/eesmärgid?


	

	Kas koolitaja omab andragoogi kutset?
	


VI Koolitaja tegevus kahel viimasel aastal
	Milliseid koolitusi on koolitaja korraldanud ja millistes koolitusvaldkondades ta edukalt tegutseb?

	


VII Koostöö piirkonna õpikeskkonna arendamisel

	Kuidas koolitaja osaleb kohaliku kogukonna tegevuses?
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